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HARIDUS- JA . TARK JA TEGUS

TEADUSMINISTEERIUM EEST,2035
Haridusstrateegia: Uldeesmark ja strateegilised eesmargid

Opivdimalused on valikurohked ja
kattesaadavad ning haridussusteem
vOimaldab sujuvat liikumist
haridustasemete ja -liikkide vahel

Eestl Inimestel on
teadmised, oskused ja

holakud, . o _
— mis véimaldavad Ope on Oppijakeskne ja
Opivoimalused vastavad teostada end isiklikus tulevikku vaatav ning aitab

tooturu arenguvajadustele BENERGLEIERMEeuuE  Oppljal elus hasti hakkama
ning toetavad Eesti elu saada
edendamist ja Ulellmset
saastvat arengut



Ennastjuntiv Inimene

on voimeline ...

‘leidma tles oma huvi nii Gldiselt kul ka igavates to00loikudes; oskama
end motiveerida; tulema toime eneseregulatsiooni apsakatega; jalgima
paindlikult oma oppimisprotsessi; teadma, milline opistrateegia millises
olukorras on arukas ning oskama reguleerida oppimisega seotud
emotsioone.”

Aus ja Arro, 2015

Ennastjuhtiv inimene tuleb toime nil oma vigade (nt sundmotted,
sOltuvused, tahtenorkus) kui ka valiste mojutustega (nt poliitilise
propagandaga).

HTM, TLU, TU (2017). Opikésitusest ja selle muutumisest. Elukestva dppe strateegia 2020 1. eesmargi selgituseks. Paide, Tallinn, Tartu.
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Kuidas haridusstrateegia toetab

ennastjuhtiva inimese kujunemist?
* Oppija vimestamine ja dppijakeskne lahenemine

* Fookus on oppilja arengul, sh kuidas hinnata oppijat nii, et see
toetaks tema arengut

e Uldoskuste arendamine

* Karjaarl- ja ettevotlusoppe tohustamine koolis, sh luua
tervikslisteem inimese voimete avastamiseks ja arendamiseks

* Haridustee digitaliseerimine inimese oskuste ja teadmiste
analutusimiseks, et planeerida haridus- ja karjaariteed

* Informaal- jJa mitteformaaloppes omandatu suurem arvestamine
formaalOoppes

HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM



Aluspohimotted:

* Karjaarioppe olulisus ennastjuhtiva inimese kujunemisel
tldhariduses: kokkupuude toOmaailma ja erialadega; opilase
teadlikkuse tostmine to0turust; ettevalmistamine tooturul ja

elukestvas Oppes osalemiseks; oluliste Uldpadevuste kujundamine.

e Karjaariope toetab oppekava rakendumist, hariduspoliitilisi prioriteete
(nt elukestev Ope ja selle rakendumine, paindlikud opirajad)

* Labiva teema "Elukestev Ope ja karjaariplaneerimine™ arendamine

oppetoos (ainetundides, koolivalistes Oppetegevustes jne.) ja
valikaine kvaliteedi tagamine koolides



Prioriteetsed tegevused uldhariduses:

oppekavade uuendamine/ajakohastamine

karjaarikompetentside kujundamine labi Gldpadevuste (sh labiva
teema) ja aineopetuse

eesmargiks tagada opilastele kvaliteetne ja sisteemne
ettevalmistus t00turuks ja elukestvaks oppeks

valikaine(te) arendamine (karjaar, karjaari- ja ettevotlusope)

kvaliteedi tagamine (tailendkoolitused Opetajatele, ajakohane
oppematerjal)



Kutsehariduse kolm arenguvaala

OPPE SISU

* Oma karjaari kujundamise oskused on integreeritud koikidesse kutsekeskhariduse
oppekavadesse, sh kasitletud ka eraldiseisvas moodulis ,Karjaari planeerimine ja
ettevotluse alused” — 2019. aastal motestati Oppe sisu tulevikuoskuste votmes
uuesti ja uus pealkiri ,Opitee ja too muutuvas keskkonnas” seda ka kajastab

OPPEKAVA

» Kutsevaliku Ope — Ope, mis toetab erialavaliku tegemist sisaldades nil
votmepadevusi kujundavat opet, individuaalset ja/vOl grupinoustamist sobiva eriala
valimiseks valimiseks kui ka praktilist erinevate erialade labiproovimist
kutsekoolides

KOOSTOO

* Tihe koost00 Eesti ToOOtukassaga — iga kutseOppeasutuse nounike kogus on
piirkonna esindaja, osaletakse vastastikku erinevatel vorgustikuseminaridel ja
iInfolritustel ja nil koolisisene kui valine vorgustikutoo oppe rakendajate toetamiseks



Noortevaldkonna arengukava fookusteemad:

Avaramad voimalused eneseteostuseks

lgal Eesti noorel on oma
iIndividuaalsel kujunemisteel

voimalused teha valikuid, saada
tuge ning Oopikogemusi

Kvaliteetne ja kattesaadayv Skl ittt LS Noorte aktiivne kaasatus

e ja -teostuseks ning seelabl otsustesse
NOOrsootoo suureneb noorte voimekus ja

SooV VOtta vastutust ja algatust
Eesti Uhiskonna heaolu
sallitamise ja edasiarengu eest.




Kuidas noortevaldkonna arengukava toetab ennastjuhtiva
INimese kujunemist?

* Noortepoliitika tuumaks on arusaam, et iIseenese jJa oma umbritseva
kogukonnaga positiivselt toimetulev noor on thiskonnas arengueeldusi
loov joud ja ressurss, seega on igale noorele kasulik saada oma
Individuaalsel kujunemisteel lapseeast taiskasvanuikka osa erinevatest
voimalustest, et arendada oma oskusi, teadmisi, holakuid ja omandada
olulisi kogemusi. Noorel on kasulik iIse osaleda nende voimaluste loomisel
Ja arendamisel.

* Noorsootdo0s on noortele on loodud voimalused avastada oma anded ja
huvid, olla osaks Uhistegevustest, algatada ettevotmisi, voimalused
tookogemuse omandamiseks, Uleminekute toetamiseks, oskuste ja
teadmiste omandamiseks, mis aitavad to0turul kindlamas seisus olla.
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HTM strateegialoomest veebis:


https://www.hm.ee/et/kaasamine-osalemine/haridus-ja-teadusstrateegia-aastateks-2021-2035

